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FINI-PARTI AUX OM ?
FINI-PARTI DU DIALOGUE
SOCIAL ?

Aprés I'annonce du Président de I'Eurométropole
de Strasbourg, par I'intermédiaire de la presse,
de la fin du «fini-parti» a la collecte des déchets
d’ordures ménageres, la FA-FPT a immédiatement
interpellé Alain FONTANEL, Vice-président en charge
des Ressources qui, a ce jour, n’a pas répondu.

Malgré cela, la FA-FPT n’envisage pas d’appeler a la
greve du 11 février. Fidéle a son habitude, elle
privilégie la négociation avant toute rupture avec
I’Administration et I’exécutif. Nous estimons, en effet,
que le dialogue n’est pas encore arrivé a son terme.
Conscients autant des difficultés budgétaires de
I’'Eurométropole que de l'absentéisme dues a des
conditions de travail difficiles, nous ne pouvons
cependant accepter que les nouvelles propositions
horaires ainsi que les tournées soient élaborées sans
I’avis des premiers concernés, a savoir les agents de
la Propreté. Nous sommes d’ailleurs convaincus que
ces derniers ont de nombreuses propositions a faire.
Aussi, demandons-nous l'ouverture immédiate
des négociations sur la base d’'une large
consultation des agents de la Propreté.

PVA

L’externalisation de certaines activités du Service
Parc Véhicules et Ateliers sont a I'étude et ceci
dans un contexte ou les départs a la retraite ne seront
pas remplacés (comme dans beaucoup de services),
a suivre...

Fédération Autonome
Fonction Publique Territoriale

Syndicat Eurométropole
de Strasbourg

X fafptcus@free.fr

FAFPT
) 0388361379 wlomome et Lilre

Eurométropole de Strasbourg

CHS-CT

Avec pas moins de 15 points a l'ordre du jour du
1°" CHS-CT de I'année, autant dire que la séance
risque de durer jusque tard dans la nuit. C'est en effet
le 11 février prochain a 15 h que les élus de cette
instance vont examiner ce programme fleuve. A noter
gque vos représentants n’ont pas recu tous les
documents a temps, certains seulement 4 jours avant
cette séance.

Ce délai d’obtention de support de travail ne permet
en aucune maniere d’étudier sérieusement les
nombreux dossiers dont la technicité demande un
minimum de réflexion.

Nous constatons ce méme phénomeéne pour les autres
instances paritaires comme le CT ou la CAP.

Est-ce une maniere de mettre les organisations
syndicales sous pression, dans le but de valider
rapidement les décisions prises en amont ? Si tel était
le cas, nous ne pourrions pas envisager un dialogue
social constructif.

NOTE 56

Cette note fait polémique dans les services !
A nouveau, I'Administration nous met devant le
fait accompli : fin de la majoration des heures
supplémentaires en semaine et large réduction des
éléments variables les dimanches.

L'objectif est-il de démotiver completement les
bonnes volontés a participer au bon fonctionnement
de nos collectivités ? A moins que cette manceuvre
vise a démontrer la moindre performance du service
public pour assouvir la soif de privatisation plus
souvent qualifiée de recours a des prestataires
externes.
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O souhaite adhérer

O souhaite rencontrer un délégué FA-FPT Eurométropole de Strasbourg

O souhaite étre renseigné sur la Mutuelle-Déces



