. CHAPITRE IVI All
Fiche Pratique PPCR Catégorie A

Catégorie A Grille atypique 2017 — 2020
Puéricultrice Cadre de Santé Puéricultrice
(Décret n°92-859) Infirmier et Technicien Paramédical Cadre
de Santé Infirmier en soins généraux Puéricultrice
(Décret n°2014-923) Cadre de Santé Paramédical
Déroulement de Carriére

Ce document est un élément d’information synthétique, qui sera régulierement actualisé au fil du
temps selon la publication des décrets relevant du Parcours Professionnels, Carriére et Rémunération
(PPCR)

Attention, la partie indiciaire de ces nouvelles grilles s'applique a partir du 1¢ janvier 2016. La partie
suppression de la durée minimum ne s’applique des le lendemain qui suit la publication du décret.

Ce document est une version issue des desserts n°2016-598, et n°2016-600

» Grille indiciaire - A-atypique :

#* Grille Puéricultrice cadre de santé :

—
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* Grille Puéricultrice de classe normale (Décret n°92-859) :

* Grille Puéricultrice de classe supérieure (Décret n°92-859) :

#* Grille Infirmier et Technicien Paramédical Cadre de Santé :
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* Grille Infirmier en soins généraux de classe normale :
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#* Grille Puéricultrice de classe normale (Décret n°2014-923) :
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#* Grille Cadre de Santé Paramédical de 2™ classe :
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> Modalités de reclassement dans les nouvelles grilles indiciaires :

o Puéricultrice Cadre de Santé : Pas d’observation

o Puéricultrice (Décret n°92-859) : Pas d’observation

o Infirmier et Technicien Paramédical Cadre de Santé : Pas d’observation
o Infirmier en soins généraux : pas de commentaire

o Puéricultrice (décret n°2014-923) : Pas d’observation

> Modalités de passage au niveau suivant :

o Puéricultrice Cadre de Santé : Pas d’observation

o Puéricultrice (Décret n°92-859) : Pas d’observation

o Infirmier et Technicien Paramédical Cadre de Santé : Pas d’observation
o Infirmier en soins généraux :

= Peuvent étre nommés a la classe supérieure de leur grade, au choix, par
voie d’inscription a un tableau annuel d’avancement établi aprés avis de la
commission administrative paritaire, les infirmiers en soins généraux de
classe normale justifiant, au plus tard au 31 décembre de I'année au titre de
laquelle le tableau d’avancement est établi, d’au moins neuf ans de services
effectifs dans un cadre d’emplois ou corps d’infirmiers de catégorie A ou
dans un corps militaire d’infirmiers de niveau équivalent, dont quatre années
accomplies dans le présent cadre d’emplois, et ayant un an d’ancienneté
dans le 4¢me échelon de leur classe.

o Puéricultrice (Décret n°2014-923) : Peuvent étre nommeées a la classe supérieure
de leur grade, au choix, par voie d’inscription a un tableau annuel d’avancement
établi aprés avis de la commission administrative paritaire, les puéricultrices de
classe normale justifiant, au plus tard au 31 décembre de I’'année au titre de
laquelle le tableau d’avancement est établi, d’au moins neuf ans de services effectifs
dans un cadre d’emplois ou corps de puéricultrices ou dans un corps militaire de
puéricultrices, dont quatre années accomplies dans le présent cadre d’emplois, et
ayant au moins un an d’ancienneté dans le 4¢ échelon de leur classe

» Nom des cadres d’emplois et des grades

o sans changement

> Modalités de classement aprés passage au niveau suivant :
o Puéricultrice Cadre de Santé : Pas d’observation
o Puéricultrice (Décret n°92-859) : Pas d'observation
o Infirmier et Technicien Paramédical Cadre de Santé : Pas d’observation

o Infirmier en soins généraux :



= classement aprés passage d'Infirmier en soins généraux de classe normale
a infirmier en soins généraux de classe supérieure

= classement aprés passage d’Infirmier en soins généraux de classe supérieur a
infirmier en soins généraux hors classe

* Détachement et intégration directe
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o Puéricultrice (Décret n°2014-923) :

* classement aprés passage de puéricultrice de classe normale a puéricultrice de
classe supérieure : Les puéricultrices de classe normale promues a la classe
supérieure en application de l'article 19 sont classées a I’échelon comportant un
indice brut égal ou, a défaut, immeédiatement supérieur a celui qu’elles détenaient
dans la classe normale.

Dans la limite de I'ancienneté exigée a I'article 18 pour une promotion a |'échelon
supérieur, elles conservent I'ancienneté d’échelon acquise dans la classe normale
lorsque I'augmentation de l'indice brut consécutive a leur nomination dans la classe
supérieure est inférieure a celle qui aurait résulté d’'un avancement d’échelon dans
la classe normale.

Les puéricultrices de classe normale promues a la classe supérieure alors qu’elles
ont atteint le dernier échelon de leur classe conservent leur ancienneté d’échelon
dans les mémes limites lorsque I'augmentation de l'indice brut consécutive a leur
nomination est inférieure a celle qui aurait résulté d’un avancement a ce dernier
échelon.

* classement aprés passage de puéricultrice de classe supérieure a puéricultrice hors
classe

#* Détachement et intégration directe
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* Disposition transitoire : Détachement et intégration directe

o Les membres du cadre d’emplois des infirmiers en soins généraux régis par le décret du
18 décembre 2012 susvisé et les agents détachés dans ce cadre d’emplois sont reclassés
conforment aux dispositions suivantes :

Les services accomplis par ces agents dans leur cadre d’emplois d’origine et grade d’origine sont
assimilés a des services accomplis dans leur cadre d’emplois et grade d’intégration.
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o Les membres du cadre d’emplois des puéricultrices territoriales régie par le décret du
18 aolit 2014 susvisé et les agents détachés dans ce cadre d’emplois sont reclassés
conformément aux dispositions suivantes :

Les services accomplis par ces agents dans leur cadre d’emplois d'origine et grade d’origine sont
assimilés a des services accomplis dans leur cadre d’emplois et grade d’integration.
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